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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAŃ Z ZAKRESU WSPIERANIA 

RODZINY ZA ROK 2022 

 

 

Niniejsze sprawozdanie zostało sporządzone na podstawie art. 179 ust. 1 ustawy  

z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, który 

zobowiązuje do złożenia Radzie Miejskiej rocznego sprawozdania z realizacji zadań do dnia 

31 marca każdego roku. Program Wspierania Rodziny, czyli pomoc dziecku i rodzinie, jest 

zadaniem samorządu gminnego wynikającym z w/w ustawy i zgodnie z art. 176 obowiązkiem 

gminy jest utworzenie i stały rozwój systemu wspierania rodziny, który zgodnie z art. 8 usta  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej ma na celu: wzmocnienie roli funkcji 

rodziny, rozwijanie umiejętności opiekuńczo – wychowawczych rodziny, podniesienie 

świadomości w planowaniu oraz funkcjonowaniu rodziny, wzmacnianie integracji rodziny, 

przeciwdziałanie marginalizacji i degradacji społecznej rodziny, dążenie do reintegracji 

rodziny dzięki czemu zwiększa się szanse na pozostawienie dziecka w jego naturalnym 

środowisku, a więc w rodzinie dziecka, dzięki utrzymaniu lub przywróceniu zdolności rodziny 

do pełnienia swoich funkcji opiekuńczo –wychowawczych. 

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020-2022 został przyjęty do realizacji 

Uchwałą Rady Miejskiej Nr   XXI/153/20 z dnia 14 maja 2020r. 

Celem strategicznym Programu jest stworzenie warunków sprzyjających umacnianiu instytucji 

rodziny. 

 Program ma na celu: 

 Wsparcie materialne rodzin 

 Wspieranie rodzin zagrożonych patologią, rodzin dysfunkcyjnych w rozwiązywaniu ich 

problemów życiowych oraz wzmacnianie i wyzwalanie zasobów tkwiących  

w rodzinach 

 Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży. 
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I. Budowanie wsparcia materialnego dla rodzin 

 

1. Realizacja zadań w zakresie pomocy społecznej 

 Ze świadczeń pomocy społecznej mogą korzystać osoby i rodziny w których spełnione 

jest kryterium dochodowe określone w art.8 ust.1 ustawy o pomocy społecznej. 

Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie 

zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy 

społecznej do 31 grudnia 2021r. obowiązywały  następujące kwoty kryteriów dochodowych  

z pomocy społecznej : 

a) dla osoby samotnie gospodarującej –701 zł, 

b) dla osoby w rodzinie –528 zł. 

Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 14 lipca 2021r. w sprawie 

zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z 

pomocy społecznej od 1stycznia 2022r. obowiązują następujące kwoty 

kryteriów dochodowych z pomocy społecznej :  

a) dla osoby samotnie gospodarującej –776 zł, 

b) dla osoby w rodzinie –600 zł. 

 Osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej muszą spełnić co najmniej jedną  

z przyczyn powodującą trudną sytuację rodziny określoną w art.7 ustawy o pomocy społecznej 

takich jak; 

1. ubóstwo, 

2. sieroctwo, 

3. bezdomność, 

4. bezrobocie, 

5. niepełnosprawność, 

6. długotrwała lub ciężka choroba, 

7. przemoc w rodzinie, 

8. potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, 

9. bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia  

gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, 

10. braku umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej placówki 

opiekuńczo-wychowawcze, 
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11. trudności w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy, 

12. trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, 

13. alkoholizmu lub narkomanii, 

14. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, 

15. klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

 

RZECZYWISTA LICZBA RODZIN I OSÓB OBJĘTYCH POMOCĄ SPOŁECZNĄ 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

LICZBA OSÓB, 

KTÓRYM 

PRZYZNANO 

DECYZJĄ 

ŚWIADCZENIE 

LICZBA RODZIN LICZBA OSÓB 

W RODZINACH 

OGÓŁEM W TYM: NA 

WSI 

Świadczenia przyznane w ramach 

zadań zleconych i zadań własnych 

OGÓŁEM ( bez względu na ich 

rodzaj, formę liczbę oraz źródło 

finansowania) 

1  

178 

 

122 

 

87 

 

286 

w tym( z wiersza 1): 

     świadczenia pieniężne 

2 

 

 

79 78 56 131 

     świadczenia niepieniężne 3 103 56 39 155 

w tym ( z wiersz 1 ): 

     świadczenia przyznane w 

ramach zadań zleconych bez 

względu na  ich rodzaj, formę i 

liczbę 

 

 

4 

 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

   świadczenia przyznane w 

ramach zadań własnych bez 

względu na ich rodzaj, formę i 

liczbę 

 

5 

 

178 

 

122 

 

87 

 

286 

Pomoc udzielana w postaci pracy 

socjalnej - ogółem 

6 x 647 583 756 

w tym ( z wiersza 6): 

    wyłącznie w postaci pracy 

socjalnej 

 

7 

x 295 164 404 
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POWODY PRZYZNANIA POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

 

POWÓD TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ 

 

LICZBA RODZIN LICZBA OSÓB 

W RODZINACH 
OGÓŁEM W TYM: NA 

WSI 

UBÓSTWO 1 6 5 6 

SIEROCTWO 2 0 0 0 

BEZDOMNOŚĆ 3 1 0 1 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 4 20 19 112 

W TYM: 

POTRZEBA OCHRONY 

WIELODZIETNOŚCI 

 

5 

 

 

20 

 

19 

 

20 

BEZROBOCIE 6 20 15 36 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 7 40 32 55 

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 8 28 9 38 

BEZDRADNOŚĆ W SPRAWACH 

OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZYCH I 

PROWADZENIA GOSPODARSTWA 

DOMOWEGO - OGÓŁEM 

 

9 

 

12 

 

10 

 

45 

W TYM: 

             RODZINY NIEPEŁNE 

 

10 

 

 

9 

 

7 

 

30 

             RODZINY WIELODZIETNE 11 2 2 12 

PRZEMOC W RODZINIE 12 0 0 0 

POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU 

LUDŹMI 

13  

0 

 

0 

 

0 

ALKOHOLIZM 14 2 0 3 

NARKOMANIA 15 0 0 0 

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO 

ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU 

KARNEGO 

 

16 

 

3 

 

1 

 

5 

TRUDNOŚCI W INTEGRACJI OSÓB, 

KTÓRE OTRZYMAŁY STATUS 

UCHODŹCY, OCHRONĘ UZUPEŁNIAJĄCĄ 

LUB ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY 

(art.7 pkt 11) 

 

 

17 

 

0 

 

0 

 

0 

ZDARZENIE LOSOWE 18 3 3 7 

SYTUACJA KRYZYSOWA 19 0 0 0 
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KLĘSKA ŻYWIOŁOWA LUB 

EKOLOGICZNA 

20 7 2 19 

 

TYPY RODZIN OBJĘTYCH POMOCĄ SPOŁECZNĄ 

 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

 

LICZBA RODZIN LICZBA OSÓB 

W RODZINACH  

OGÓŁEM W TYM : NA 

WSI 

RODZINY OGÓŁEM ( wiersz 2+3+4+5+6+7) 1 122 87 286 

  z tego o liczbie osób ( z wiersza 1): 

  1 

 

2 

 

 

70 

 

47 

 

70 

  2 3 13 7 26 

  3 4 7 5 21 

  4 5 8 5 32 

  5 6 13 12 65 

  6 i więcej 7 11 11 72 

w tym ( z wiersza 1):  

   RODZINY Z DZIEĆMI OGÓŁEM  

   ( wiersz 9+10+11+12+13+14+15) 

 

8 

 

 

 

42 

 

35 

 

193 

   z tego o liczbie dzieci  ( z wiersza 8): 

  1 

 

9 

 

 

11 

 

8 

 

31 

  2 10 8 6 32 

  3 11 14 12 71 

  4 12 5 5 30 

  5 13 3 3 21 

  6 14 1 1 8 

  7 i więcej 15 0 0 0 

w tym ( z wiersza 1):  

  RODZINY NIEPEŁNE OGÓŁEM  

  ( wiersz 17+18+19+20) 

 

16 

 

 

 

10 

 

7 

 

31 

  z tego o liczbie dzieci ( z wiersza 16): 

  1 

 

17 

 

 

5 

 

4 

 

12 

  2 18 4 3 15 

  3 19 1 0 4 

  4 i więcej 20 0 0 0 

w tym ( z wiersza 1): 

  RODZINY EMERYTÓW I RENCISTÓW  

 

21 

 

 

27 

 

13 

 

39 
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  OGÓŁEM ( wiersz 22+23+24+25)  

  z tego o liczbie osób ( z wiersza 21): 

  1 

 

22 

 

 

18 

 

9 

 

18 

  2 23 8 3 16 

  3 24 0 0 0 

  4 i więcej 25 1 1 5 

 

2. Realizacja systemu stypendialnego dla dzieci i młodzieży 

 W skład pomocy materialnej dla uczniów wchodzi stypendium szkolne i zasiłki szkolne. 

Stypendium szkolne mogą otrzymać uczniowie znajdujący się w trudnej sytuacji 

materialnej wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie,  

w szczególności w których występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub 

długotrwała choroba, wielodzietność lub brak umiejętności wypełniania funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania oraz uczniowie z rodzin 

niepełnych lub w których wystąpiło zdarzenie losowe. 

 Zasiłek szkolny może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo  

w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. 

Realizację zadania powierzono Ośrodkowi z dniem 1 stycznia 2021r zgodnie z  Uchwałą Rady 

Gminy Nr XI/77/11 z dnia 8 grudnia 2011r. Zgodnie z regulaminem udzielania pomocy 

materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Dobra, 

dochód rodzin ubiegających się o przyznanie świadczenia nie może przekraczać 600,00 zł na 

osobę w rodzinie, a także rodzina musi spełniać przesłanki zgodne z art. 7 ustawy o pomocy 

społecznej. 

 

W 2022 roku złożono 51 wniosków na stypendia socjalne. Pozytywnie rozpatrzonych 

zostało 39 wniosków , wydano 12 decyzji odmownych. 

Wypłacono pomoc finansową dla 39 uczniów z przeznaczeniem na zakup wyposażenia 

szkolnego, pomocy dydaktycznych i naukowych dla uczniów oraz zasiłek szkolny na 

łączną kwotę 19.781,32 zł . 

Wypłacono 2 zasiłki szkolne dla 2 uczniów na kwotę 1.240,00 zł. 

Wypłacono pomoc finansową dla  uczniów w wysokości 21.021,32 zł (w tym środki 

własne 4.204,26 zł, dotacja 16.817,06 zł). 
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3. Realizacja Programu dla rodzin wielodzietnych „Karta Dużej Rodziny”.  

 Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ zarówno 

w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR mają możliwość 

tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. z branży spożywczej, paliwowej, bankowej czy 

rekreacyjnej. KDR wspiera budżety rodzin wielodzietnych oraz ułatwia dostęp do dóbr i usług. 

W dniu 1 stycznia 2019 r. weszła w życie istotna zmiana w ustawie  

z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny  –od tego dnia o przyznanie Karty Dużej 

Rodziny mogą ubiegać się nie tylko członkowie rodzin, w których w chwili składania wniosku 

co najmniej troje dzieci spełnia warunki ustawy, ale również rodzice i małżonkowie rodziców, 

którzy mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci, bez względu na wiek tych dzieci w 

chwili składania wniosku. 

 

Od początku realizacji zadania wydano 1102 Ogólnopolskie Karty Dużej 

Rodziny. 

 

WIELKOPOLSKA KARTA RODZINY 

 

 Aby ułatwić rodzinom wielodzietnym dostęp do ulg i uprawnień oferowanych przez 

partnerów Programu Burmistrz Dobrej podpisał z Województwem Wielkopolskim 

porozumienie współdziałaniu, którego celem jest realizacja Programu „Wielkopolska Karta 

Rodziny” na terenie województwa wielkopolskiego. Karta umożliwia wielkopolskim rodzinom 

wielodzietnym korzystanie ze zniżek przyznanych przez podmioty uczestniczące  

w programie WKR. 

 

W 2022 r wydano 14 Wielkopolskich Kart Dużej Rodziny. 

Od początku realizacji zadania wydano 135 Wielkopolskich Kart Dużej 

Rodziny. 

 

PROGRAM „KARTA DUŻEJ RODZINY GMINY DOBRA” 
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 Rodziny wielodzietne zamieszkałe na terenie Gminy Dobra, posiadające Kartę Dużej 

Rodziny, przyznaną na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej 

Rodziny ,otrzymują  „Kartę Dużej Rodziny Gminy Dobra”.Program uprawnia do korzystania 

na zasadach preferencyjnego dostępu do towarów, usług lub innych form działalności 

zaoferowanych przez podmioty, które potwierdziły deklarację włączenia się do współpracy  

w zakresie realizacji Programu na podstawie umów podpisanych z Gminą Dobra. 

 

 W 2022 roku wydano 135 Kart Dużej Rodziny Gminy Dobra. 

Od początku realizacji zadania wydano 911 Kart Dużej Rodziny Gminy 

Dobra. 

 

4. Realizacja programu – Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa – 

Program 2020 Wspólfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy 

Najbardziej Potrzebującym. 

 Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dobrej przy współpracy z Bankiem 

Żywności w Koninie realizował Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa Podprogram 2020 

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym, którego 

celem było zapewnienie najuboższym mieszkańcom pomocy żywnościowej oraz uczestnictwa 

w działaniach towarzyszących w okresie styczeń 2022 – grudnia 2022. 

 Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej pełni rolę organizacji o zasięgu 

lokalnym, czyli przyjmuje wnioski, kwalifikuje osoby do przyznania osoby zgodnie  

z wytycznymi, wydaje żywność, prowadzi ewidencję wydanych produktów oraz sporządza 

sprawozdania do Banku Żywności w Koninie. 

 Pomocą żywnościową było objętych 874 osób znajdujących się w trudnej sytuacji 

życiowej. Każda z osób otrzymała 2 paczki, na które składało się 10 artykułów spożywczych. 

W skład artykułów spożywczych w przeliczeniu na osobę wchodziły m.in.: cukier biały – 1 

szt., filet z makreli w oleju – 5 szt., groszek z marchewką – 10 szt., koncentrat pomidorowy – 

7 szt., makaron jajeczny świderki – 11 szt., mleko UHT – 5 szt., olej rzepakowy – 1 szt.,  

powidła śliwkowe – 5 szt.,  szynka drobiowa – 6 szt., szynka wieprzowa – 4 szt., 

 

Osobą potrzebującym wydano 20.07578 ton żywności. W ramach programu odbyły się 

4 warsztaty kulinarne, w których uczestniczyło 60 osób. 
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5. Realizacja ogólnopolskiego Programu Rodzina 500+ 

Program "Rodzina 500+" jest finansowym fundamentem wsparcia rodzin. Program 

wszedł w życie 1 kwietnia 2016 roku .Program Rodzina 500+ to główny instrument polityki 

rodzinnej realizujący trzy główne cele: poprawa sytuacji demograficznej, redukcja ubóstwa 

wśród najmłodszych, inwestycja w rodzinę. 

Program "Rodzina 500+" jest najbardziej znaczącą i realnie odczuwalną pomocą finansową ze 

strony państwa dla rodzin wychowujących dzieci. W ramach programu "Rodzina 500+" 

rodzinom z dziećmi na utrzymaniu przysługuje świadczenie wychowawcze w wysokości  

500 zł na dziecko w wieku do ukończenia 18 roku życia. 

Zgodnie ze zmianami wprowadzonymi w Programie „Rodzina 500+”, od 1 lipca 2019 roku 

świadczenie wychowawcze przysługuje na każde dziecko do ukończenia 18. roku życia, bez 

względu na dochód osiągany przez rodzinę. Do maja 2022 r. Ośrodek wypłacał świadczenia  

z wniosków złożonych do 31.12.2021r. Od 1 stycznia 2022 r. Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

przyjmuje i rozpatruje wnioski o świadczenie 500+. 

 

W 2022r. wypłacono  5194 świadczenia dla 1010 dzieci objętych świadczeniem 

wychowawczym, co daje kwotę 2.623.748,27 zł. 

 

Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego ( 500+) 

Liczba świadczeń wychowawczych wypłaconych w ramach koordynacji na podstawie 

decyzji/informacji Wojewody 165. 

Kwota świadczeń wypłaconych w 2022r. ramach koordynacji 82.282,00 zł. 

 

6. Realizacja Programu „ Pomoc Państwa w Zakresie Dożywiania” 

 Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dobrej realizował wieloletni program 

wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” 

na lata 2014 – 2020, który od 01 stycznia 2019 został zastąpiony wieloletnim rządowym 

programem "Posiłek w szkole i w domu" na lata 2019-2023. Świadczeniem tym  

w 2022 roku objęci zostali uczniowie szkół podstawowych, przedszkoli oraz uczniów szkół 
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średnich . Dzieci były dożywiane szkołach : Zespół Szkolno Przedszkolny w Dobrej , Zespole 

Szkolno Przedszkolny w Piekarach , Zespół Szkół Technicznych w Turku , Zespół Szkół 

Rolniczych w Kaczkach Średnich , Liceum Ogólnokształcące w Turku , Zespół Placówek 

Edukacyjno Wychowawczych w Turku , Szkoła Podstawowa w Jeziorsku, Szkoła Podstawowa 

w Sarbicach. Pomoc w formie posiłku może być przyznana bezpłatnie, jeżeli dochód osoby nie 

przekracza 150% kryterium dochodowego, czyli podwyższonego  

w stosunku do ogólnych zapisów ustawy o pomocy społecznej. Pomoc w formie posiłku jest 

udzielana ze szczególnym uwzględnieniem posiłku gorącego i zasiłku celowego na zakup 

żywności. 

 

Łącznie na program ,,Posiłek w szkole i w domu “ w 2022 roku wydano kwotę 

113.578,20 zł z tego ze środków własnych 23.178,80 zł oraz 90.399,40 zł dotacji.  

Wydano 80 uczniom 9521 posiłków w szkołach / posiłki wydawane na podstawie 

decyzji administracyjnej /  

8 dzieci skorzystało z 125 posiłków / pomoc w formie posiłku nie wymagającego 

przeprowadzenia wywiadu środowiskowego / posiłki płacone ze środków własnych 

Środki z w/w programu przeznaczono także na wypłatę zasiłków pieniężnych  

z przeznaczeniem na zakup żywności – w sumie 80 zasiłków celowych dla 41 osób. 

 

7. Realizacja świadczenia „ Dodatek mieszkaniowy” 

 Osoby, które ze względu na niski poziom dochodów, nie są w stanie opłacać czynszu 

(bądź innych kosztów utrzymania mieszkania) mogą podjąć starania o uzyskanie specjalnej 

pomocy finansowej w formie dodatku mieszkaniowego. 

O dodatek mieszkaniowy mogą się ubiegać osoby, które: 

 są najemcami oraz podnajemcami mieszkań, 

 mieszkają w lokalach mieszkalnych, do których przysługuje im spółdzielcze prawo do 

lokalu mieszkalnego, 

 zajmują lokale mieszkalne w budynkach stanowiących ich własność, 

 są właścicielami lokali mieszkalnych, 

 mają tytuł prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszą wydatki związane z 

jego zajmowaniem, 

 zajmują lokal mieszkalny bez tytułu prawnego,  a oczekują na przysługujący im lokal 

zamienny albo socjalny. 
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 Kryteriami przyznawania dodatku mieszkaniowego są dochód wspólnie 

zamieszkujących osób oraz powierzchnia mieszkania. 

Za dochód na potrzeby ustalania prawa do dodatku mieszkaniowego uważa się dochód  

w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych. 

Oznacza to między innymi, że do dochodu nie wlicza się na przykład świadczenia 

pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku opiekuńczego, zasiłku dla opiekuna, zasiłku 

pielęgnacyjnego, zasiłku rodzinnego z dodatkami, świadczenia wychowawczego 500plus, 

świadczenia uzupełniającego dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji, dodatku 

pielęgnacyjnego. 

 O dodatek mieszkaniowy można się ubiegać, jeżeli w okresie 3 miesięcy 

poprzedzających datę złożenia wniosku o jego przyznanie średni miesięczny dochód 

przypadający na jednego członka gospodarstwa domowego wnioskodawcy nie przekroczył  

w gospodarstwie: 

1) jednoosobowym - 40%, 

2) wieloosobowym - 30% 

- przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowiązującego w dniu złożenia 

wniosku. 

 Dochód z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala się na podstawie powierzchni 

gruntów w hektarach przeliczeniowych i przeciętnego dochodu z 1 ha przeliczeniowego. 

Jeżeli średni miesięczny dochód na jednego członka gospodarstwa domowego jest nieco 

wyższy, nie zamyka to możliwości otrzymania dodatku mieszkaniowego – jeśli kwota 

nadwyżki nie przekracza wysokości dodatku, należny dodatek mieszkaniowy obniża się  

o tę kwotę. 

 Powierzchnia użytkowa mieszkania osoby, która ubiega się o dodatek mieszkaniowy, 

nie powinna przekroczyć określonego metrażu, który został zdefiniowany w ustawie jako 

„powierzchnia normatywna”. Przepisy dopuszczają możliwość przekroczenia powierzchni 

normatywnej, ale nie więcej niż o 30 % (ile wynosi w takim przypadku maksymalna 

powierzchnia uprawniająca do dodatku mieszkaniowego podajemy poniżej) , albo o 50% pod 

warunkiem, że powierzchnia pokoi i kuchni w powierzchni całego lokalu nie przekracza 60% 

(gdy lokal ma bardzo duże przedpokoje, czy łazienkę). 

Powierzchnia normatywna w przeliczeniu na liczbę członków gospodarstwa domowego nie 

może przekraczać 

 35 m2 - dla 1 osoby; 

 40 m2 - dla 2 osób; 
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 45 m2 - dla 3 osób; 

 55 m2 - dla 4 osób; 

 65 m2 - dla 5 osób 

 70 m2 - dla 6 osób, a w razie zamieszkiwania w lokalu mieszkalnym większej liczby 

osób dla każdej kolejnej osoby zwiększa się normatywną powierzchnię tego lokalu     o 

5 m2. 

Normatywną powierzchnię lokalu mieszkalnego zwiększa się o 15 m kw., jeżeli w lokalu 

mieszka osoba niepełnosprawna poruszająca się na wózku lub osoba, której niepełnosprawność 

wymaga zamieszkiwania w oddzielnym pokoju. Osoba ubiegająca się  

o dodatek załatwia formalności w ośrodku pomocy społecznej. 

 

W 2022 roku wypłacono 102 świadczeń w formie dodatku mieszkaniowego, kwota 

wypłaconych świadczeń wynosiła 17.421,65 zł. 

 

8. Realizacja świadczenia o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „ Za Życiem” 

 Z tytułu urodzenia się dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne 

upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały  

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu przysługuje jednorazowe 

świadczenie w wysokości 4 000 zł. 

Świadczenie przysługuje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi 

faktycznemu dziecka bez względu na dochód. 

 

W 2022 roku, przyznano 1 świadczenie, w kwocie 4.000,00 zł 

 

9. Realizacja świadczeń rodzinnych i opiekuńczych  

 Świadczenia rodzinne są przyznawane na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 

roku o świadczeniach rodzinnych. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dobrej 

realizuje zadania w zakresie świadczeń rodzinnych jako zadanie zlecone gminie z zakresu 

administracji rządowej. System świadczeń rodzinnych jest wsparciem dla rodzin o niższych 

dochodach w wychowaniu dziecka (dzieci) oraz w sytuacji, kiedy w rodzinie znajduje się osoba 

niepełnosprawna wymagająca opieki i pomocy. Obecnie, gdy rodzina przekracza kryterium 

dochodowe w przeliczeniu na jednego członka rodziny 674 zł lub dla rodziny  

z dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności lub stopniem 
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niepełnosprawności umiarkowanym, albo znacznym kryterium to wynosi 764 zł prawo do 

zasiłku rodzinnego i dodatków do zasiłku rodzinnego nie było przyznawane. Od 1 stycznia 

2016 r. obowiązuje zasada „ złotówka za złotówkę” co znaczy, że zasiłek rodzinny wraz  

z dodatkami będzie przyznawany nawet po przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota 

zasiłku rodzinnego będzie pomniejszana o kwotę przekroczenia. 

 

Zasiłek rodzinny 

Zasiłek rodzinny ma na celu częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka. 

Prawo do zasiłku rodzinnego przysługuje :  

1) rodzicom, jednemu z rodziców albo opiekunowi prawnemu dziecka,  

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,  

3) osobie uczącej się.  

jeżeli dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 674 zł lub 764 zł w przypadku 

niepełnosprawności.  

Wysokość zasiłku rodzinnego w 2022 roku wynosi miesięcznie:  

1) 95,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia; 

2) 124,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia;  

3) 135,00 zł na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia. 

Do zasiłku rodzinnego przysługują dodatki z tytułu : 

 1) urodzenia dziecka - 1 000,00 zł, 

 2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego – 400,00 zł,  

 3) samotnego wychowywania dziecka 193,00 zł lub 273,00 zł (w przypadku orzeczenia),  

 4) kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 0-5lat – 90,00 zł, 5-24 lat – 110,00 zł  

 5) rozpoczęcia roku szkolnego – 100,00 zł,  

 6) podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania – 69,00 zł - dojazdy,  

    113,00 zł – zamieszkanie w miejscu gdzie jest szkoła, 

 7) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – 95, 00 zł 

 

 Liczba świadczeń 4190,00 kwota wypłaconych świadczeń – 464.408,75 zł. 

oraz dodatki do zasiłku rodzinnego z tytułu: 
 

 Dodatek z tytułu urodzenia dziecka wypłacany jednorazowo w wys. 1 000 zł; 
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 Wypłacany jednorazowo, kiedy dochód nie przekracza kryterium dochodowego wraz  

z zasadą „zł za zł” (odpowiednio pomniejszony w stosunku do uzyskiwanego dochodu na osobę 

w rodzinie) w terminie do ukończenia przez dziecko pierwszego roku życia.  

 

Liczba świadczeń 22, kwota wypłaconych świadczeń 15.371,84 zł. 

 Dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 

wychowawczego w wys. 400 zł miesięcznie; 

  Dodatek przysługuje osobie uprawnionej do urlopu wychowawczego. Okres wypłaty 

dodatku nie może być dłuższy niż 24 miesiące kalendarzowe lub 36 miesięcy kalendarzowych, 

jeżeli uprawniony sprawuje opiekę nad wyżej niż jednym dzieckiem urodzonym podczas 

jednego porodu albo 72 miesiące kalendarzowe, jeżeli sprawuje opiekę nad dzieckiem 

niepełnosprawnym. 

 

Liczba świadczeń 144 , kwota wypłaconych świadczeń 55.745,10 zł. 

 Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka w wys. 193 zł miesięcznie na 

dziecko, nie więcej niż 386 zł na wszystkie dzieci (w przypadku dziecka 

legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem  

o znacznym stopniu niepełnosprawności kwotę dodatku zwiększa się o 80,00 zł  na 

dziecko, nie więcej jednak niż o 160,00 zł na wszystkie dzieci); 

 Przysługuje osobie samotnie wychowującej dziecko, tj. pannie, kawalerowi, osobie 

pozostającej w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobie rozwiedzionej, 

wdowie, wdowcowi, jeżeli nie zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka 

drugiego z rodziców dziecka ponieważ: 1. Drugi z rodziców dziecka nie żyje, 2. Ojciec dziecka 

jest nieznany, 3. Powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego od drugiego  

z rodziców zostało oddalone. 

 

Liczba świadczeń 171 , kwota wypłaconych świadczeń 34.028,40 zł. 

 Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego w wys. 90 

zł miesięcznie na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia oraz w wys. 110 zł 

miesięcznie na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 24 roku życia; 

 Dodatek przysługuje na pokrycie zwiększonych wydatków związanych z rehabilitacją 

lub kształceniem dziecka. Wysokość dodatku uzależniona jest od wieku dziecka.  
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Liczba świadczeń 273 , kwota wypłaconych świadczeń 27.218,81 zł.  

 Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego jednorazowo w wys. 100 zł na 

dziecko; 

 Celem tego świadczenia jest częściowe pokrycie wydatków związanych  

z rozpoczęciem nowego roku szkolnego albo rocznego przygotowania przedszkolnego. 

Dodatek wypłacany jest jednorazowo. Na każde dziecko, a w mechanizmie "zł za zł"  

w odpowiednio niższej kwocie w zależności od dochodu na osobę w rodzinie. 

 

Liczba świadczeń 620 , kwota wypłaconych świadczeń 22.351,01 zł.  

 Dodatek z tytułu podjęcia nauki w szkole poza miejscem zamieszkania  

w wysokości 113 zł miesięcznie na dziecko w związku z zamieszkiwaniem  

w miejscowości, w której znajduje się szkoła lub w wys. 69 zł miesięcznie na dziecko 

w związku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowości, w której znajduje 

się siedziba szkoły; 

 

W 2022r. wypłacono 734 świadczeń na kwotę 45.264,86 zł. 

 Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej w wys. 95 zł 

miesięcznie na trzecie i na następne dzieci uprawnione do zasiłku rodzinnego 

 

Liczba świadczeń 890, kwota wypłaconych świadczeń 79.058,77 zł. 
 

Zasiłek pielęgnacyjny 

 Zasiłek pielęgnacyjny jest to świadczenie przyznawane w celu częściowego pokrycia 

wydatków wynikających z konieczności zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w związku 

z niezdolnością do samodzielnej egzystencji. Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje:                     I. 

niepełnosprawnemu dziecku do 16 roku życia jeżeli posiada orzeczenie                                o 

niepełnosprawności.  

II. osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem 

o znacznym stopniu niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała w wieku do ukończenia       21 roku 

życia,  

III. osobie, która ukończyła 75 lat.  
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Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje w wysokości 215,84 zł miesięcznie.  

 

W 2022 roku wypłacono 3123 świadczeń w tej formie na kwotę 674. 068,032zł./ czego 

24 świadczenia w ramach koordynacji na łączną kwotę 7.123,00zł/. 

 

Świadczenie pielęgnacyjne 

 Świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy 

zarobkowej, przysługuje w celu sprawowania opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem 

o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub 

pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji 

oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, 

rehabilitacji i edukacji, albo osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności. Od 1 stycznia 2017 roku świadczenie pielęgnacyjne podlega waloryzacji, 

czyli corocznemu wzrostowi o procentowy wskaźnik, o jaki zwiększać się będzie minimalne 

wynagrodzenie za pracę.  Od 01 stycznia 2022 wysokość świadczenia wynosi 2119 zł. 

 

W 2022 roku wypłacono 788 świadczeń w tej formie na kwotę 1.658.514,00 zł ./ czego 

12 świadczeń w ramach koordynacji na łączną kwotę 25.428,00 zł . 

 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 

 Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje osobom, na których zgodnie z przepisami 

ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy , ciąży obowiązek 

alimentacyjny, jeżeli rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w związku  

z koniecznością sprawowania stałej opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem  

o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze 

wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku 

ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego 

współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji po 

przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu środowiskowego, o którym mowa w ustawie  

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Świadczenie przysługuje w wysokości 620 zł 

miesięcznie. Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje, jeżeli łączny dochód rodziny osoby 

sprawującej opiekę oraz rodziny osoby wymagającej opieki w przeliczeniu na osobę nie 

przekracza kwoty 764 zł netto.  



17 
 

W 2022 roku nie wypłacono świadczeń w tej formie. 

 

Składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz zdrowotne 

 Dla osób pobierających świadczenia opiekuńcze opłacono 673 składek emerytalno-

rentowych (ZUS,KRUS) na łączną kwotę 302.416,00 zł. oraz składek zdrowotnych w ilości 

327 na kwotę 62.072,00 zł.  

 

Świadczenia rodzicielskie 

 Od stycznia 2016r. realizowane jest świadczenie rodzicielskie. Świadczenie 

rodzicielskie  przysługuje osobom, które urodziły dziecko, a które nie otrzymują zasiłku 

macierzyńskiego lub uposażenia macierzyńskiego. Uprawnieni do pobierania tego świadczenia 

są więc między innymi: bezrobotni (niezależnie od rejestracji lub nie w urzędzie pracy), 

studenci, rolnicy, a także wykonujący pracę na podstawie umów cywilnoprawnych. Także 

osoby zatrudnione lub prowadzące pozarolniczą działalność gospodarczą, jeśli nie będą 

pobierały zasiłku macierzyńskiego będą mogły ubiegać się o świadczenie rodzicielskie. 

 

Łącznie wypłacono 124 świadczenia rodzicielskie na kwotę 108.333,00 zł.  

 

 „Złotówka za złotówkę” 

 Regulacja „złotówka za złotówkę” przewiduje, że rodziny, które przekroczą próg 

dochodowy, nie stracą ich, będą je nadal otrzymywać, ale pomniejszone o kwotę, o jaką 

przekroczyły kryterium dochodowe. Świadczenia będą wypłacane w wysokości różnicy 

między przysługującą kwotą świadczeń, tzw. „łączną kwotą zasiłków rodzinnych wraz  

z dodatkami", a kwotą o którą został przekroczony dochód rodziny, na podstawie art. 5 ust. 3c 

ustawy u świadczeniach rodzinnych.  

 

10. Realizacja świadczeń z funduszu alimentacyjnego 

 Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej do 

ukończenia 18 roku życia, albo w przypadku gdy uczy się w szkole lub w szkole wyższej do 

ukończenia 25 roku życia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu 

niepełnosprawności bez względu na wiek. Świadczenia z funduszu przysługują, jeżeli dochód 

na osobę w rodzinie nie przekracza 900 zł. Okres zasiłkowy trwa od października do 30 

września roku następnego. Gminy przyznając świadczenia z Funduszu Alimentacyjnego na 

nowy okres ich wypłaty, po raz pierwszy będą to robić zgodnie z zasadą „ złotówka za 
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złotówkę”. Dzięki temu rodzice, którzy o niewielką kwotę przekraczają próg dochodowy nie 

będą całkowicie pozbawieni możliwości uzyskania pieniędzy na dzieci, tylko będą one im 

wypłacane w obniżonej wysokości. Zgodnie z art. 27 ust. 1 i 2 dłużnik alimentacyjny jest 

zobowiązany do zwrotu organowi właściwemu wierzyciela należności w wysokości świadczeń 

wypłaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej, łącznie z odsetkami 

ustawowymi. Organ właściwy wierzyciela wydaje po zakończeniu okresu świadczeniowego 

decyzję administracyjną w sprawie zwrotu przez dłużnika należności z tytułu otrzymanych 

przez osoby uprawnione alimentów.  

 Postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych 

Działania wobec dłużników alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia 7 września 2007r. 

o pomocy osobom uprawnionym do alimentów podejmuje organ właściwy dłużnika tj. wójt, 

burmistrz lub prezydent miasta właściwy ze względu na zamieszkanie dłużnika 

alimentacyjnego. Działania wobec dłużników alimentacyjnych podejmowane są na wniosek 

organu właściwego wierzyciela ze względu na miejsce zamieszkania osoby uprawnionej. 

Postepowanie wobec dłużnika alimentacyjnego ma na celu poprawę skuteczności  

w egzekwowaniu zaległych alimentów. 

 

W 2022r. liczba dłużników alimentacyjnych ogółem wynosiła 53 osoby w tym: 

- 32 dłużników mieszkających na terenie gminy Dobra; 

- 11 dłużników mieszkających na terenie naszej gminy, a zadłużonych w innych 

gminach wobec których prowadzimy postepowanie; 

- 10 dłużników spoza gminy zadłużonych na rzecz naszej gminy. 

 

W 2022 roku sprawozdawczym wypłacono 238 świadczeń alimentacyjnych na kwotę 

103.617,02 zł. Kwota odzyskanych środków w toku prowadzonych postępowań 

wyniosła 88.691,16 zł. 
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II. Tworzenie systemu wspierania rodziny. 

 

1. Praca socjalna 

 Jednym z głównych świadczeń niepieniężnych, realizowanych przez Ośrodek jest praca 

socjalna. Praca socjalna, świadczona na rzecz osób i rodzin, ma na celu wzmocnienie ich 

kompetencji społecznych oraz poprawę funkcjonowania w środowisku lokalnym. Prowadzona 

jest w celu wzmocnienia aktywności i samodzielności klientów  Miejsko Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Dobrej oraz społeczności lokalnej. Krąg odbiorców jest bardzo szeroki, 

gdyż praca socjalna świadczona jest niezależnie od sytuacji dochodowej rodziny, a pomoc taką 

otrzymuje każda rodzina, która zgłasza takie oczekiwanie. Na bieżąco rozpoznawane są 

potrzeby mieszkańców i udzielana pomoc zgodna  

z możliwościami Ośrodka. Podejmowana jest także współpraca z innymi organizacjami 

społecznymi i pozarządowymi na rzecz osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Pracownicy socjalni udzielają osobom zgłaszającym się pełnej informacji  

o przysługujących im świadczeniach i dostępnych formach pomocy. Pracownicy udzielają 

licznych porad i wskazówek w zakresie codziennego funkcjonowania, w tym dotyczących 

ubioru dostosowanego do pory roku, zdrowego odżywiania, korzystania z pomocy medycznej. 

Rozeznawanie potrzeb mieszkańców i ustalanie planu pomocy odbywa się podczas 

przeprowadzanych wywiadów środowiskowych w miejscu zamieszkania, które stanowią 

również podstawę do wydania decyzji administracyjnej o przyznaniu pomocy. Pracownicy nie 

pozostają również obojętni wobec osób uzależnionych od alkoholu -takie osoby na bieżąco 

motywowane są do podjęcia leczenia odwykowego, a w przypadku osób niechętnych do 

podjęcia współpracy zawierany jest kontrakt socjalny. Żadna ze zgłaszających się o pomoc osób 

–nie pozostała bez pomocy, która udzielana była stosownie do możliwości finansowych i 

prawnych Ośrodka. 

 

 Praca socjalna prowadzona jest:  

 z osobami i rodzinami w celu rozwinięcia lub wzmocnienia ich aktywności  

i samodzielności życiowej,  

 ze społecznością lokalną w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań 

instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb członków społeczności. 
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W 2022 roku praca socjalna realizowana przez pracowników socjalnych polegała  

w szczególności na:  

 sporządzanie opinii dot. sytuacji materialno-bytowej, m.in. w celu uzyskaniu ulg  

i umorzeń,  

 praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki i pomocy osobom starszym (działania 

interwencyjne w odniesieniu do poprawności sprawowania opieki nad osobami 

starszymi, kontakt i wspólne  interwencje z dzielnicowymi, częste sprawdzenie sytuacji 

w miejscu zamieszkania osób starszych, rozmowy z osobami zobowiązywanymi do 

sprawowania opieki nad osobami starszymi), 

 pomoc w uzyskaniu stopnia niepełnosprawności (udostępnienie stosownych wniosków, 

pomoc w ich wypełnianiu i uzyskaniu stosownych załączników, kontakt  

z instytucjami),  

 pomoc w rozwiązywaniu konfliktów w rodzinie (negocjacje z członkami rodzin, 

kontakty z policją, wspólne interwencje),  

 pomoc w załatwianiu spraw urzędowych (pomoc w wypełnianiu różnych druków: ZUS, 

KRUS, wnioski o Kartę Dużej Rodziny, pomoc w uzyskaniu stosownych zaświadczeń, 

rozmowy telefoniczne z różnymi instytucjami w celu pomocy załatwienia spraw 

klienta), 

 pomoc w uzyskaniu stypendiów szkolnych, 

 wsparcie w sytuacji pozostawania bez pracy bezrobotnego i jego rodziny, 

 prowadzenie poradnictwa i edukacja w obszarze opiekowania się i wychowywania 

dzieci, 

 edukacja w zakresie higieny i porządku,  

 edukacja w zakresie gospodarowania budżetem domowym, planowaniem  

i monitorowaniem wydatków, oszczędnym gospodarowaniem mediami, 

 pomoc w docieraniu do rodzinnego poradnictwa specjalistycznego,  

 współpraca ze szkołami w zakresie realizacji obowiązku szkolnego,  

 praca nad zmianą postaw klientów, ich podejścia do otaczającej rzeczywistości 

 

W 2021 roku  pracą socjalną objęto 647 rodzin , liczba osób w tych 

rodzinach wynosiła 756. 
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1. Realizacja zadań w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

Wsparcie rodzin przez asystenta rodziny. 

 W 2022 roku w Miejsko Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Dobrej pomocą 

asystenta rodziny zostało objętych 16 rodzin z terenu Gminy Dobra.  Asystent rodziny przez 

pewien czas wspiera rodzinę, aby w przyszłości samodzielnie potrafiła pokonywać trudności 

życiowe, zwłaszcza dotyczące opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny towarzyszy 

rodzicom we wprowadzeniu zmian w swoim myśleniu, zachowaniu oraz otoczeniu, 

koniecznych do tego, aby środowisko rodzinne sprzyjało bezpieczeństwu i prawidłowemu 

rozwojowi dzieci. Asystentura rodziny polega na zindywidualizowanej pracy w rodzinie,  

z rodziną, dla rodziny (na jej rzecz). 

 Głównym celem pracy asystenta jest podniesienie umiejętności opiekuńczo –

wychowawczych rodziny, motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego, pomoc  

w integracji oraz przeciwdziałanie marginalizacji i degradacji społecznej rodziny. Należy 

nadmienić, że rodzinie może zostać przydzielony asystent rodziny, tylko, za jej zgodą. W tym 

kontekście asystenturę należy rozumieć jako formę wsparcia, a nie przymusu. Rolą asystenta 

rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego. Asystent rodziny kierowany jest do 

pracy tylko z tymi rodzinami, w których sytuacja dziecka małoletniego wymaga wsparcia 

zewnętrznego. Potrzeba podejmowanych przez niego działań pomocowych ustanie wraz  

z osiągnięciem przez rodzinę umiejętności samodzielnego, prawidłowego wypełniania funkcji 

opiekuńczo –wychowawczych. Rola asystenta rodziny ma istotne znaczenie już na etapie 

profilaktyki. Jego zadaniem jest całościowe wspieranie rodzin wychowujących dzieci, 

zagrożonych różnymi dysfunkcjami. Działania polegają na aktywnym wspieraniu rodziny,  

w której mają miejsce problemy trudne do pokonania przez tę rodzinę. Praca asystenta ma 

charakter kompleksowy. W pierwszej kolejności osoba pełniącą tą funkcję dba o rozwiązanie 

podstawowych problemów socjalnych rodzin –mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych, 

czy prawnych. Ponadto pomaga również w rozwiązywaniu problemów podopiecznych ( 

emocjonalnych, rodzinnych, problemów w grupie rówieśniczej ) i w razie potrzeby kieruje ich 

na odpowiednią terapię.  

 Asystent rodziny wspiera również podopiecznych w podejmowaniu aktywności 

społecznej. Do jego zadań należy też motywowanie podopiecznych do podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania nauki, pomoc w wyborze odpowiedniej szkoły 

lub kursów zawodowych, przełamywaniu kompleksów i ewentualnych kryzysów wynikających 

z trudności i niepowodzeń w nauce. Asystent rodziny zachęca bezrobotnych do podjęcia pracy 
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i wspiera ich w pierwszych miesiącach zatrudnienia . Intensywna praca asystenta z rodziną jest 

realizowana również w przypadku czasowego umieszczenia przez Sąd dziecka poza rodziną. 

Wówczas zadaniem asystenta staje się nie tylko praca z biologicznymi rodzicami dzieci w 

miejscu zamieszkania, ale również współpraca z rodziną zastępczą lub koordynatorem 

rodzinnej pieczy zastępczej, odpowiedzialnym za dziecko umieszczone  

w instytucji sprawującej pieczę zastępczą, będącej w gestii powiatu, oraz z sądem. Powinien 

on aktywnie uczestniczyć we wszystkich działaniach zmierzających do powrotu dziecka do 

rodziny.  

 W roku 2022 asystent rodziny pracował z 16 rodzinami, 33 dzieci.  W rodzinach 

występował szereg problemów związanych między innymi z:  

-nieumiejętnością rozwiązywania problemów wychowawczych 

-bezrobociem 

-odmową podjęcia leczenia 

-skłonnością do picia alkoholu 

-nieumiejętnością załatwienia podstawowych spraw urzędowych 

-konfliktem między małżonkami itp. 

 

Zdania zrealizowane przez asystenta rodziny w 2022 roku to m. in. 

 Współpraca z pedagogami i wychowawcami w zakresie monitorowania absencji  

i realizowania obowiązku nauki; 

 Współpraca z instytucjami wspierającymi rodzinę (Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie, Sąd Rodzinny, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

Szkoły, Służba Zdrowia); 

 Poprawa sytuacji materialnej i społecznej rodzin, motywowanie do podjęcia pracy; 

 Pomoc w uzyskaniu orzeczenia o niepełnosprawności i uzyskanie adekwatnie 

należnych świadczeń z tego tytułu; 

 Pomoc w naprawieniu skomplikowanej relacji rodzinnych, rozwiązywaniu problemów 

wychowawczych i opiekuńczych; 

 Wsparcie w codziennym funkcjonowaniu; 

 Poprawa sytuacji mieszkaniowej rodzin; 

 Pomoc w rozwiązywaniu problemów socjalnych; 

 Kierowanie do specjalistów: prawnika, psychoterapeuty, psychologa; 

 Pomoc w rozwiązywaniu trudności finansowych poprzez uregulowanie zadłużenia; 
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 Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych  

i wychowawczych; 

 Motywowanie osób z problemem alkoholowym do podejmowania lub kontynuowania 

terapii uzależnień; 

 Sporządzanie opinii na wniosek Sądu o sytuacji biologicznych rodziców w sytuacji gdy 

dzieci są umieszczone w rodzinie zastępczej; 

 Podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia 

bezpieczeństwa dzieci i rodziny. 

 

W 2022 roku asystent rodziny zakończył współprace z 3 rodzinami: 2 – ze względu na 

osiągnięcie celów, 1 – ze względu na zmianę miejsca zamieszkania.  

 

Na realizację tego zadania wydatkowano 68.300,59 zł – środki własne to kwota 

65.300,59 zł  oraz 3.000,00 zł  to wydatki pokryte z dotacji. 

 

2. Realizacja zadań w zakresie przeciwdziałania przemocy 

 Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie dla gminy 

Dobra , to grupa specjalistów reprezentujących rożne służby i instytucje, powołana do realizacji 

zadań określonych w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na Terenie Gminy Dobra, opracowanym 

w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

 Zespół Interdyscyplinarny realizuje działania określone w gminnym programie 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz założenia Krajowego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie. 

 Zadaniem Zespołu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie działań 

przedstawicieli różnych podmiotów oraz specjalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie. 

 Do jego zadań należy w szczególności: 

1. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, 

2. podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na 

celu przeciwdziałanie temu zjawisku, 

3. inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie, 
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4. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielania 

pomocy w środowisku lokalnym, 

5. inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie.  

         

 W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele: 

1. jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, 

2. Policji, 

3. Oświaty, 

4. ochrony zdrowia, 

5. organizacji pozarządowych, 

6. kuratorów sądowych. 

W skład Zespołu Interdyscyplinarnego mogą wchodzić również prokuratorzy  

i przedstawiciele podmiotów innych niż określone w ust. 2, działających na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Wymienione działania prowadzone są w oparciu o procedurę „Niebieskiej Karty”, 

Zadaniem Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej jest zapewnienie obsługi 

organizacyjno-technicznej  Zespołu Interdyscyplinarnego. 

 W 2022 roku zwołano 19 posiedzeń grup roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego, w 

których uczestniczyli ofiary i sprawcy przemocy w rodzinie. W rodzinach było ogółem 

47 osoby w tym 15 kobiet, 14 mężczyzn i 18 dzieci. 

Liczba osób objętych w formie poradnictwa psychologicznego – 4 osoby, 

pedagogicznego – 6 osób, prawnego – 2 osoby, socjalnego – 11 osób. 

Liczba kontynuowanych Niebieskich Kart wszczętych w latach poprzedzających rok 

sprawozdawczym wynosiła 3.  

W 2022 roku zamknięto procedurę Niebieskiej Karty w 6 przypadkach. W związku  

z ustaniem przemocy w rodzinie 4 przypadki oraz rozstrzygnięciu o braku zasadności 

podejmowania działań w 2 przypadkach. 

 

Na zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie wydatkowano kwotę – 

1.814,08 zł ze środków własnych. 
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 Na terenie naszej gminy działa Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych.  

 Podstawowym zadaniem komisji jest prowadzenie działań związanych z profilaktyką  i 

rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od 

alkoholu, a w szczególności zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej  

i rehabilitacyjnej dla takich osób. 

Odbyły się 1 posiedzenie w których brało udział 6 osób zgłoszonych przez pracowników 

socjalnych . 

 

3. Dostępność poradnictwa specjalistycznego dla rodzin.  

 Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dobrej realizuje politykę społeczną 

ukierunkowaną na tworzenie warunków efektywnego systemu zapobiegania i rozwiązywania 

problemów społecznych. Jednym z elementów tego systemu jest zapewnienie dostępu do 

specjalistycznego poradnictwa, z którego mogą skorzystać osoby i rodziny wymagające takiego 

wsparcia.  

 Przy MGOPS działa punkt, informacji wsparcia i pomocy dla osób dotkniętych 

przemocą w rodzinie. Dyżur swój pełnią tu specjaliści tj. psycholog i terapeuta. Specjalistyczne 

poradnictwo psychologiczne świadczone dla klientów MGOPS realizowane jest poprzez:- 

porady - ukierunkowane na określenie odpowiedniej formy pomocy, - konsultacje 

psychologiczne – rodzinne, indywidualne . Praca psychologiczna odbywa się  

w siedzibie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 

 

III Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży.  

 

 Szkoły na terenie gminy Dobra dysponują świetlicami szkolnymi. Świetlice takie 

wspierają dzieci w nauce, organizują czas pozalekcyjny. Prowadzone są również zajęcia 

wyrównawcze z dziećmi. 

 Udział w wymienionych zajęciach jest bezpłatny. Zajęcia są przeprowadzone przez 

nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami i umiejętnościami. Udzielana jest pomoc dzieciom 

w zakresie prowadzonych zajęć logopedycznych. 
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 W I półroczu  roku szkolnego 2022/2023 obowiązek szkolny w Zespole Szkolno – 

Przedszkolnym w Piekarach realizowało 103 uczniów, a do przedszkola uczęszczało 28 dzieci. 

Łącznie do Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Piekarach uczęszcza 131 dzieci. Opinię 

Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej posiada 11 uczniów. Pomocą logopedyczną zostało 

objętych 20 uczniów. Z zajęć korekcyjno - kompensacyjnych korzystało 15 uczniów, z zajęć 

dydaktyczno – wyrównawczych dla przedszkoli i klas 1-3 korzystało 7 uczniów, oraz z zajęć 

wyrównawczych z j. polskiego i matematyki 23 uczniów klas 4-8. Uczniowie objęci są również 

pomocą psychologa szkolnego zatrudnionego przez Gminną Komisję Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych. Z pomocy psychologa skorzystało 9 uczniów  

z rodzicami.  

  W I półroczu roku szkolnego 2022/2023 w Zespole Szkolno - Przedszkolnym  

w Dobrej obowiązek szkolny realizowało 332 uczniów, a do przesdszkola uczęszczało  

134 dzieci. Łącznie do Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Dobrej uczęszcza 466 dzieci.  

W przedszkolu 5 dzieci z Opiniami Poradni Psychologiczno Pedagogicznej i 4 dzieci  

z orzeczeniami. W szkole Opinię Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej posiada  

53 uczniów, natomiast 5 uczniów z orzeczeniami.  Pomocą logopedyczną zostało objętych  

37 uczniów. Z zajęć korekcyjno – kompensacyjnych korzystało 26 uczniów, z zajęć 

dydaktyczno – wyrównawczych korzystało 81 uczniów. Z zajęć rozwijających zainteresowania 

korzystało 102 uczniów. Z porady psychologa zarówno w przedszkolu jak  

i szkole skorzystało 22 dzieci. W konsultacjach psychologa z rodzicami skorzystało  

15 rodziców. 

Dzieci i młodzież z terenu naszej gminy mogą korzystać z zajęć organizowanych przez 

Centrum Kultury w Dobrej. W Centrum Kultury znajduje się również biblioteka, z której mogą 

korzystać wszyscy mieszkańcy.  

Gminny Program Wspierania Rodziny zakłada tworzenie jak najlepszych warunków 

poprawy jakości życia rodzin i dzieci w gminie Dobra.  




